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Blok 1. 1. Uvodni sadrzaji — predstavnici Skole modernog biznisa
Upoznavanje ulesnika, predstavljanje Skole modernog biznisa i ideje o saradnji sa
srednjim struc¢nim Skolama.

Blok 2. 2. Angazovani nastavnik i stru¢no obrazovanje

Isticanje ciljeva programa, ocekivanja uc¢esnika i prikaz metodologije realizacije.

Uvod u temu — kratki film o stanju i perspektivama stru¢nog/dualnog obrazovanja.
Diskusija.

Sest kljuénih ishoda struénog obrazovanja — primena u razli¢itim podrugjima rada i
zanimanjima.

Iskustveno ucenje, ucenje kroz praksu. Kolbov model iskustvenog ucenija.
Stilovi uenja, izrada upitnika i objasnjenja.

Pauza za kafu.

Blok 3. 3. Efikasne metode i didakticka reSenja u struénom obrazovanju

Kako efikasno predavati u oblasti struénog obrazovanja?

Primena nacela dualnog obrazovanja.

Kako primenom razli¢itih metoda i strategija ucenja obezbediti sticanje trajnih
prakti¢nih znanja i vestina?

Prezentacija i analiza 15 efikasnih metoda sa naglaskom na uéenje kroz praksu i uenje
na radnom mestu. Od ucenja posmatranjem i imitacijom do ucenja u virtuelnom i
realnom radnom okruZenju. Saveti i nacin prakti¢ne primene.

How to teach vocational education: a theory of vocational pedagogy. London: City &
Guilds. Lucas, B. Spencer, E. and Claxton, G. (2012).

Diskusiona vezba o delotvornosti pojedinih metoda u konkretnim kontekstima ucenja.

Pauza za rucak.

Blok 4. 4. Praktic¢na vezba - grupni rad
Izrada mape Sest kljuénih ishoda stru¢nog obrazovanja za nekoliko odabranih
zanimanja.

Primena didaktickih reSenja naucenih na obuci i prilagodavanje uéenicima razlicitih
stilova ucenja.

Pauza za kafu.

4. Prakti¢na vezba - grupni rad - nastavak

Blok 5. 5. ZavrsSne aktivnosti
Zavrsni komentar i popunjavanje upitnika o proceni obuke.




